ALFONSINE Tasso presenza/assenza mese di giugno 2009

UNITA' ORGANIZZATIVA ASSENZE* GIORNI LAVORABILI PRESENZE % PRESENZE Y% ASSENZE
SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI E LEGALI 27,23 126 98,77 78,39 21,61
SETTORE FINANZIARIO 12,35 88 75,65 85,97 14,03
SETTORE PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO 41 299 258 86,29 13,71
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 48,25 144 95,75 66,49 33,51
SETTORE SERVIZI ALLA POPOLAZIONE 97,44 561 463,56 82,63 17,37
STAFF 19,33 113 93,67 82,89 17,11

*Come precisato dalla circolare n.3/2009 della Funzione Pubblica, nel computo delle assenze sono calcolati in modo
indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa,
congedo obbligatorio..) del personale dell'ufficio o dell'unita organizzativa
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