COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

‘ TABELLA 11 - Numero giorni di assenza del personale in servizio nel corso dell'anno I
NUMERO GIORNI DI ASSENZA
qualificalposiz.economicalprofilo cod. Ferie ASSENZEPERMALATTIA || ASSENZEPERMALATTIA || | oo 140y seuesTre | LEGoE 1042 1 SEMESTRE ognomwmm ognomwmm AL TRIPERVESSI ED ASSENZ ALTRI PERWESS! ED ASSENZE scioero ALTRE ASSENZE NoN FoRNAZIONE Tomae
FOO0 G1s G2s L1s L2s M1S M2s N1S N2S SC1 SS2 z01
Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uormini Uormini Donne Uormini Donne Uomini Donne Uormini Donne Uormini Donne Uormini Donne Uomini Donne Uormini Donne
N.g¢ N.g¢ N.g¢ N.g¢ N.g¢ N.g¢ N.g¢ N.g¢ N.gg N.gg N.gg N.gg N.gg N.gg N.gg N.gg N.gg N.gg N.gg N.gg N.gg N.gg N.gg N.gg N.gg

SEGRETARIO A 000102
SEGRETARIO B 000103
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIA 000104
DIRETTORE_GENERALE 0D0097 42 42
DIRIGENTE FUORI D.0. 0D0098
[ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095
QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO INDET. | 0D0100
QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO DETER. | 0D0099
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 _| 0D6A00
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1_| 0D6000
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486 43 3 4 1 51
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487 30 7 1 3 1 42)
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488 22 22
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 34] 30 4 10 1 1 50 30
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 _| 058000 2 2
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 137 7 125 22 2 9 302
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 99 13 3 65 18 1 2 1 202)
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1_| 057000 37 74] 1 1 3 1 37 80
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 28 2 1 1 1 33
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 25 60 41] 1 4 1 3 1 2 3 34] 107
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 15 225, 11 17 1 3 13 1 16 270)
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 50 261] 5 52 24] 2 2 2 1 7 1 3 2 57 355,
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1_| 056000 182 206) 5 34 52 9 95 181 9 1 g 6 4 4 5 250 551]
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3_| 0B7A00 36 o 2 44]
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 | 087000
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 86 3 9 37 1 136
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 52 21 12 19 1 1 1 54] 53
POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESSO B1 037493 25 25
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 38 125 14] 2 11 4 2 1 7 39 165
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 34 3 2 2 41]
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3| 055000 101 11 7 1 4 3 1 4 3 135
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 57 104 5 129 9 34 18 15 1 3 9 1 3 5 76 407)
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 10 10
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 | 054000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO AL _| 053000
CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A TEMPO DETERMIN. (b)| 000096 22 2 44]

TOTALE| 618 1.805]] 19 339 64 117 38 18] 286 225 14 22) 791 2.971

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo
(b) personale assunto in base all'art. 90 del d.lgs. 267/2000 (cfr.” istruzioni generali e specifiche di comparto”

(es.:

chimico,edile

portierato, ecc.)

e "glossario")



