ke AREA RISORSE UMANE
Corso Matteotti, 52 — 48022 Lugo
Tel. 0545 38326

un i one comun i cavalluccif@unione.labassaromagna.it
della bassa Romagna

ALFONSINE . BAGNACAVALLO . BAGNARA DI ROMAGNA . CONSELICE . COTIGNOLA
FUSIGNANO LUGO . MASSA LOMBARDA . SANT'AGATA SUL SANTERNO

.l”l

“ALLEGATO A”

VERBALE NUCLEO DI VALUTAZIONE

Il giorno 02 del mese di febbraio dell’anno 2022 alle ore 14:00, si ¢ tenuto in videoconferenza I’incontro il Nucleo di
Valutazione, nominato con Decreto del Presidente dell’Unione n.1 del 15.01.2020 e n. 18 del 13.12.2021, composto dal
Prof. Luca Mazzara (componente unico), ha svolto la propria seduta per esaminare i seguenti punti:

Rendiconto degli obiettivi straordinari piano performance anno 2021 alla data del 31.12.2021 dei Comuni di
Alfonsine, Bagnacavallo, Bagnara di Romagna, Conselice, Cotignola, Massa Lombarda, Russi, Sant’Agata sul
Santerno e Unione Bassa Romagna.

E presente all’incontro in qualita di segretario verbalizzante Lisa Golfari, dipendente dell’Unione assegnata Servizio
Sviluppo del Personale e al Servizio Controllo di Gestione.

1) RENDICONTO DEGLI OBIETTIVI STRAORDINARI PTANO PERFORMANCE ANNO 2021 ALLA DATA
DEL 31.12.2021

Il Nucleo di valutazione dopo aver analizzato tutti i report degli enti propone alcune osservazioni generali valide per
tutti i report:

1. sul fronte della definizione degli obiettivi si raccomanda per 1’anno 2021:

e di non confondere I’attivita “ordinaria” con gli “obiettivi strategici” che per loro natura devono essere sfidanti
in quanto per la prima viene corrisposto il trattamento “fondamentale”, per i secondo un trattamento
“accessorio” che oggi con i vincoli della normativa sulla trasparenza ¢ soggetto anche ad controllo esterno;

e di individuare indicatori maggiormente stringenti che consentano un’effettiva misurazione del raggiungimento
dichiarato.

2. sul fronte della trasparenza il nucleo ricorda che il report sul raggiungimento degli obiettivi essendo
pubblicato sul sito nell’apposita sezione, rappresenta uno dei pitt importanti veicoli di informazione
sull’attivita dell’ente nel suo complesso, di qui la necessita di considerare il processo di misurazione e
rendicontazione come un’attivita di massimo rilievo.

COMUNE DI ALFONSINE

Il Nucleo, esamina, alla luce delle informazioni acquisite per via telematica dal Segretario, il livello di raggiungimento
degli obiettivi assegnati alle varie strutture rilevando che, in generale, alla luce delle informazioni disponibili, non vi
sono scostamenti rilevanti o problemi particolari nel raggiungimento.

1l Nucleo, alla luce di tale illustrazione e avendo ottenuto dal Segretario Generale la completa validazione dei risultati,
valuta positivamente le informazioni ricevute in merito al raggiungimento degli obiettivi che si considerano esaustive.
Pertanto, il Nucleo approva le percentuali di realizzazione indicate nella sintesi di seguito riportata e rimanda il
documento alla Giunta dell’ente per I’approvazione finale.

...OmMIssis...

Non essendovi altri argomenti da discutere la riunione termina alle ore 16,30.
IL NUCLEO MONOCRATICO DI VALUTAZIONE

F.to Prof. Luca Mazzara
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P.E.G. 2021-2023
PIANO PERFORMANCE
ANNO 2021
(art.108 co.1, art. 169 TUEL)

Obiettivi, azioni, indicatori e target 2021, con pesi percentuali

assegnati
al Segretario Generale e
al Responsabili di Area incaricati sulle strutture
del Comune di Alfonsine

STATO DI ATTUAZIONE AL 31.12.2021




OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - Comune di ALFONSINE

CDR002 SEGRETARIO
Responsabile: GIRONELLA FABIOLA

n. Titolo obiettivo

Completamento del programma di SEMPLIFICAZIONE e TRASPARENZA (COORDINATORE CDRO001
DIRETTORE in collaborazione con Segretari Generali dei Comuni e vari servizi Unione)

2 BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/segretari/PO
2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)

CDRO009 RESP. SEGRETERIA GENERALE
Responsabile: RASTELLI SILVIA

n. Titolo obiettivo

ADEGUAMENTO ED OTTIMIZZAZIONE DEI PROCESSI E DELLE PROCEDURE IN PREVISIONE
1 DELL'AVVICENDAMENTO DEL PERSONALE NELL'UFFICIO CONTRATTI - AREA SERVIZI
GENERALI

SPERIMENTAZIONE E MONITORAGGIO OFFERTA SERVIZI ANAGRAFICI NELLE DELEGAZIONI
DI FILO E LONGASTRINO

AGGIORNAMENTO REGOLAMENTO PER LA PARTECIPAZIONE E L'INIZIATIVA POPOLARE -
MODIFICHE AL CAPO TERZO E SEGUENTI

ANAGRAFE E TRANSIZIONE DIGITALE: DALLE PIATTAFORME ABILITANTI ALLA
VALORIZZAZIONE DELLE BANCHE DATI (OBIETTIVO TRASVERSALE)

5 BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/segretari/PO
2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)

Peso % Realizzato % Realizzato pesato
50 95 47,5
50 100 50
Totale realizzato % 97,5
Peso % Realizzato % Realizzato pesato
25 100 25
25 100 25
10 95 9,5
20 95 19
20 100 20

Totale realizzato % 98,5
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OBIETTIVI STRAORDINARI ANNO 2021 - Comune di ALFONSINE

CDR032 RESP. SERVIZIO CULTURA

Responsabile: DI CARLUCCIO ANTONIETTA

Titolo obiettivo

Progetto nazionale "Mammalingua- nessuno escluso"
VianDante-percorso intorno al 700° dantesco con musica e letteratura

Revisione, riordino e razionalizzazione dell'anagrafe canina

BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/segretari/PO
2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)

Agenda Digitale: collaborazione con il gruppo di lavoro dell’'Unione per lo sviluppo, la messa in opera di
nuovi servizi e supporto ai cittadini nella conoscenza e nell'uso (OBIETTIVO TRASVERSALE)

CDR042 RESP. LAVORI PUBBLICI

Responsabile: GAUDENZI RODOLFO

Titolo obiettivo

LAVORI PER L'EFFICIENTAMENTO ENERGETICO E PER IL CONSEGUIMENTO DELLA
CERTIFICAZIONE ANTINCENDIO DEL POLO SCOLASTICO ORIANI-RODARI

SERVIZIO DI GESTIONE, MANUTENZIONE, EFFICIENTAMENTO ENERGETICO E
RIQUALIFICAZIONE DELL'IMPIANTO DI PUBBLICA ILLUMINAZIONE

RAZIONALIZZAZIONE E OTTIMIZZAZIONE DI ALCUNE PROCEDURE PER SERVIZI/FORNITURE
TRAMITE UNIFICAZIONE DEGLI AFFIDAMENTI A LIVELLO DI GESTIONE ASSOCIATA
(ALFONSINE, COTIGNOLA E FUSIGNANO)

RICOGNIZIONE, AGGIORNAMENTO E STIMA DEGLI IMMOBILI DI PROPRIETa COMUNALE DA
INSERIRE NEL PIANO DELLE ILIENAZIONI

BR Smart e organizzazione - Digitalizzazione dei servizi (Obiettivo unico direttore/dirigenti/segretari/PO
2021 COORDINATORE CDR017 MONDINI)

Peso % Realizzato %
25 100
30 100
20 100
10 95
15 95

Totale realizzato %

Peso % Realizzato %
30 98
25 93
25 100
10 100
10 100

Totale realizzato %

Realizzato pesato

25
30
20
9,5
14,25

98,75

Realizzato pesato
29,4

23,25

25

10

10

97,65
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