PROVA]

11 candidato elabori un progetto di definizione e gestione strategica del fabbisogno di personale e di
dotazione organica finanziaria tenuto conto dei dati riportati nelle tabelle allegate.

Il progetto deve chiarire approcci, variabili, obiettivi di innovazione nella gestione delle risorse
umane in quanto dovra essere presentato alla Giunta di un ente di medie dimensioni che aderisce ad
un’Untone di Comuni.

Al fine dell’elaborazione del progetto il candidato potra utilizzare i programmi presenti nel pc
(word, excel, powerpoint) nonché i dati forniti sulle tabelle excel.



