
 
 

AREA RISORSE UMANE 

Servizio Sviluppo del Personale 
Corso Matteotti, 52  – 48022 Lugo 

 

 

Selezione pubblica per esami per l'assunzione con contratto di formazione e lavoro della durata 

di 12 mesi per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Tecnico (Cat. C posizione economica C/1), 

riservato ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4 e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010, 
presso l’Area Economia e Territorio dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna. 

 

Piano operativo specifico della procedura concorsuale 
 

Nell’ambito delle ultime misure emergenziali per il contenimento della diffusione del virus Covid-19, il D. L. 1° aprile 

2021, n. 44, così come convertito dalla Legge n. 76 del 28/05/2021, all’art. 10, comma 9, dispone che dal 3 maggio 2021 

è consentito lo svolgimento delle procedure selettive in presenza dei concorsi banditi dalle pubbliche amministrazioni nel 

rispetto di linee guida validate dal Comitato tecnico-scientifico di cui all'ordinanza del Capo del Dipartimento della 

protezione civile 3 febbraio 2020, n. 630, e successive modificazioni. 

Per effetto di tale disposizione, in data 15/04/2021, il Dipartimento della Funzione Pubblica ha emanato con prot. 25239  il 

“Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici, validato dal C.T.S. nella seduta del 29/03/2021. 

 

In considerazione del contenuto del Protocollo della Funzione Pubblica, prot. n. 25239 del 15/04/2021 nonché del DL 23 

luglio 2021 n. 105 (recante misure urgenti per fronteggiare l'emergenza epidemiologica) , con il presente piano operativo 

si stabiliscono i seguenti adempimenti necessari per la corretta gestione ed organizzazione in sicurezza della procedura 

concorsuale in oggetto. 

Il Protocollo in esame reca specifiche indicazioni in merito: 

 alle misure organizzative igienico-sanitarie da adottare per l’organizzazione dei concorsi pubblici; 

 ai requisiti delle aree concorsuali; 

 ai requisiti dimensionali delle aule concorso (organizzazione dell’accesso, seduta e dell’uscita dei 

candidati) e per lo svolgimento della prova. 

Informativa ai candidati sulle misure di prevenzione adottate, sulle modalità di svolgimento delle 

selezioni e sul comportamento da tenere nella sede concorsuale. 
 

Per la PROVA ORALE che si svolgerà presso il Salone Estense del Comune di Lugo, Piazza Martiri,1 

Lugo- il giorno 19 agosto alle ore 9:00 occorre presentarsi PUNTUALI all’orario di identificazione. 
 

Le/i candidati, affetti da uno o più dei seguenti sintomi, NON dovranno presentarsi presso la sede 

concorsuale: 

a) temperatura superiore a 37,5°C e brividi; 

b) tosse di recente comparsa; 

c) difficoltà respiratoria; 

d) perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto (iposmia), perdita del gusto (ageusia) 

o alterazione del gusto (disgeusia); 

e) mal di gola. 

Le/i candidati sottoposti alla misura della quarantena o isolamento domiciliare fiduciario e/o al divieto di 

allontanamento dalla propria dimora/abitazione come misura di prevenzione della diffusione del contagio 

da COVID-19, NON dovranno presentarsi presso la sede concorsuale. 



Le/I candidate/i dovranno: 

1. Leggere attentamente il Piano Operativo, i relativi allegati ed il Protocollo Concorsi; 

2. Presentarsi muniti di idoneo documento di riconoscimento in corso di validità accompagnato dal “foglio 

identificazione” e dal “foglio autodichiarazione” debitamente compilato e firmato; 

3. Presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio. Nel momento in cui i candidati accedono nell’Area 

Concorsuale per l’identificazione non potranno più allontanarsi per recarsi in altri luoghi (parcheggio, bar, 

ecc…). I servizi igienici sono ad uso esclusivo dei candidati già identificati, secondo le indicazioni che 

riceveranno sul posto dagli addetti alla vigilanza; 

4. Presentare all’atto dell’ingresso nell’area concorsuale, la certificazione verde COVID-19 di cui 

all'art.9 co 2 del decreto-legge 22 aprile 2021, n. 52, convertito, con modificazioni, dalla legge 17 

giugno 2021, n. 87 ovvero il green pass (da presentare sia in formato digitale sia cartaceo; quest'ultimo 

sarà trattenuto agli atti della pratica del concorso). Si rimanda al sito ministeriale 

https://www.dgc.gov.it/web/  per maggiori informazioni sulla Certificazione verde COVID-19, su come 

ottenerla e sulla relativa validità. 

5. Indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, la mascherina 

FFP2 messa a disposizione dall’amministrazione organizzatrice. 

Qualora una o più delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in caso di rifiuto 

a produrre l’autodichiarazione, di rifiuto ad indossare la mascherina FFP2 fornita 
dall’Amministrazione, di mancanza della certificazione verde di cui al punto 4), al/alla candidato/a sarà 

inibito l’ingresso nell’area concorsuale e non potrà partecipare alla prova. 

Qualora un candidato, al momento dell’ingresso nell’area concorsuale presenti, alla misurazione, una 

temperatura superiore ai 37,5° C o altra sintomatologia riconducibile al Covid-19 sarà invitato ad allontanarsi 

dall’area concorsuale e non potrà partecipare alla prova. 

 

MODALITA’ DI GESTIONE DEL SERVIZIO DI PRE-TRIAGE: è prevista una stanza di isolamento. 

 

Le donne in stato di gravidanza ed i candidati diversamente abili possono contattare l’ufficio alla mail 

sviluppo_personale@uione.labassaromagna.it per concordare eventuali modifiche sui tempi di convocazione. 

In nessun altro caso sarà possibile modificare il calendario in calce. 

Per l’intera durata della prova i candidati devono obbligatoriamente mantenere la mascherina FFP2. È 
vietato il consumo di alimenti ad eccezione delle bevande, di cui i candidati dovranno munirsi 

preventivamente. 

Si invitano le/i candidati a tenere costantemente monitorato il sito web dell'Unione dei Comuni della Bassa Romagna, 

all’indirizzo www.labassaromagna.it nella sezione Bandi di concorso → Altre Selezioni in corso nella 

pagina relativa al concorso, dove verranno tempestivamente pubblicate eventuali nuove comunicazioni. 

 

Distinti saluti. 

 

 Il RSPP       Il Dirigente 

Ing. Davide Giovannini   e    Dott.ssa Francesca Cavallucci 
(documento firmato digitalmente)    (documento firmato digitalmente) (documento firmato digitalment


