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Allegato A — Servizio Civile Universale Italia

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI
INTERVENTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE — ITALIA — Avviso 2025

TITOLO DEL PROGETTO:
Cultura in Comune contro i luoghi comuni: biblioteche innovative dove i giovani fanno la differenza

SETTORE ED AREA DI INTERVENTO:
Patrimonio storico, artistico e culturale / Cura e conservazione biblioteche

DURATA DEL PROGETTO:
12 mesi

OBIETTIVO DEL PROGETTO:

Obiettivo del progetto riguarda la valorizzazione e la qualificazione dei servizi bibliotecari nel territorio della Bassa
Romagna, con particolare attenzione alle opportunita educative e formative rivolte ai piu giovani e alle fasce di
popolazione piu fragile (migranti, anziani, persone con disabilita).

Tale obiettivo € raggiunto attraverso la realizzazione di tre azioni specifiche, una prettamente indirizzata a
qualificare i servizi interni delle biblioteche, perché queste siano in grado di rispondere ai bisogni ¢ alle necessita
culturali, di incontro e di socializzazione dei cittadini di ogni eta, aumentando cosi i fruitori in generale; una
focalizzata sui piu giovani, che tendono a 5 manifestare uno scarso interesse nei confronti della lettura, aumentando
I’incidenza della poverta educativa nella loro fascia d’eta, creando percorsi attrattivi e attivita culturali dedicate per
favorire I’incontro con i libro e la socialita tra pari; una dedicata alle persone a rischio esclusione che, per motivi
specifici, tendono a non usufruire dei servizi culturali e piu in generale dei servizi di comunita e sui cui si desidera
costruire proposte mirate.

RUOLO ED ATTIVITA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

Al momento dell’ingresso in servizio, volontarie e volontari parteciperanno ai corsi di formazione generale e
specifica, cosi da acquisire le conoscenze e le competenze necessarie allo svolgimento delle attivita di progetto. I
volontari saranno impegnati a supporto di tutte le fasi di realizzazione delle attivita specifiche e saranno sempre
affiancati dal personale delle Istituzioni di riferimento, per raggiungere col tempo maggiore autonomia nelle varie
mansioni previste dal presente coprogetto.

SEDI DI SVOLGIMENTO:

Biblioteca Pino Orioli, piazza della Resistenza 2, Alfonsine
Biblioteca Taroni, via Veneto 1, Bagnacavallo

Biblioteca Giovanna Righini Ricci 14, Conselice

Biblioteca Luigi Varoli, corso Sforza 24, Cotignola

Biblioteca Piancastelli, via Corelli 16, Fusignano

Centro Culturale Venturini, viale Zaganelli 2, Massa Lombarda
Servizio Cultura, Piazza Marconi 2, Bagnara di Romagna
Ufficio Cultura, Piazza Garibaldi 5, Sant’Agata sul Santerno

POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI:

numero posti: 16 senza vitto e alloggio

n. 1 presso Biblioteca Pino Orioli, piazza della Resistenza 2, Alfonsine

n. 3 presso Biblioteca Taroni, via Veneto 1, Bagnacavallo, di cui n.1 GMO
n. 1 presso Biblioteca Giovanna Righini Ricci 14, Conselice

n. 1 presso Biblioteca Luigi Varoli, corso Sforza 24, Cotignola




. 1 presso Biblioteca Piancastelli, via Corelli 16, Fusignano

. 2 presso Centro Culturale Venturini, viale Zaganelli 2, Massa Lombarda, di cui n.1 GMO
. 5 presso presso Biblioteca Trisi, piazza Trisi 19, Lugo. di cui n. 2 GMO

. 1 presso Servizio Cultura, Piazza Marconi 2, Bagnara di Romagna

. 1 presso Ufficio Cultura, Piazza Garibaldi 5, Sant’Agata sul Santerno
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EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI
ORGANIZZATIVI:

Il servizio si svolgera su 5 giorni settimanali per 5 ore al giorno, si richiede inoltre disponibilita alla flessibilita
oraria in particolare alla turnazione su mattine e pomeriggi (con termine dell'attivita alle ore 19.00). Disponibilita
alla presenza in orario serale (entro le 23.00) o festivo nel corso degli incontri di volta in volta organizzati dai
servizi.

Nel caso di impegno dei giovani in servizio civile in un giorno festivo, sara prevista una giornata di riposo durante la
settimana, fermo restando il numero di giorni di attivita (5).

Disponibilita a rispettare 'orario di servizio concordato. Usufruire, almeno in parte, del periodo di riposo
compatibilmente con le esigenze del progetto.

CARATTERISTICHE DELLE COMPETENZE ACQUISIBILI:

Sono direttamente riconosciuti crediti formativi nel caso in cui ’esperienza fatta nell’ambito del progetto di servizio
civile sia attinente con gli obiettivi formativi specifici del corso di laurea di riferimento per il quale si richiede
riconoscimento dei CFU (Crediti formativi Universitari), sempre previa valutazione dal parte del Consiglio del corso
di studio. Nel dettaglio, relativamente all’ Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna, i CFU verranno
riconosciuti ai sensi dell’art. 16 del Regolamento didattico. Questo avverra sempre dopo aver confrontato gli
obiettivi del corso di laurea con quelli previsti dal progetto di servizio civile.

Sono riconosciuti tirocini curriculari e formativi nel caso in cui I’esperienza fatta nell’ambito del progetto di servizio
civile sia attinente con gli obiettivi formativi specifici del corso di laurea di riferimento, sempre previa valutazione
dal parte del Consiglio del corso di studio.

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE:
Sistema di Selezione adottato dall’Unione dei Comuni della Bassa Romagna (Allegato 3)

FORMAZIONE GENERALE DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

La formazione generale della durata di 42 ore, sara realizzata presso le sale e gli spazi a disposizione del
Co.Pr.E.S.C. di Ravenna e nello specifico:

Sala Bigari e sala Gialla, Comune di Faenza (RA), Piazza del Popolo, 31 — 48018 Faenza (RA).

Centro per le famiglie — via Degli Insorti 2 — Faenza — 5° Piano Servizi Sociali — via Degli Insorti 2 — Faenza —
Piano Sala del Consiglio, Comune di Lugo (RA), Piazza dei Martiri, 1 — 48022 Lugo (RA)

Sala Blu, Azienda USL, Largo Chartres, 1 — 48121 Ravenna.

Centro di informazione e documentazione interculturale “Casa delle Culture”, Piazza Medaglie d’Oro, 4 — 48121
Ravenna

Sala riunioni Centro Immigrazione Ravenna, Ravenna, via Oriani 44 — 48121 (RA)

Sede Caritas Diocesana Ravenna Cervia, Piazza Duomo, 13 — 48121 Ravenna. 25

Sala riunioni Biblioteca Comunale di Russi - Via Godo Vecchia, 10, 48026 Russi (RA)

Sala Uffici Tecnici, Comune di Cervia — Piazza XXV Aprile, 11, 48015 Cervia (RA)

FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:
La formazione specifica sara realizzata presso:

Biblioteca F. Trisi, piazza Trisi 19 — 48022 Lugo (RA)

Biblioteca G. Taroni, via Vittorio Veneto 1 — 48012 Bagnacavallo (RA)
Biblioteca P. Orioli, piazza della Resistenza 2 — 48011 Alfonsine (RA)
Eventuali variazioni di indirizzo saranno comunicate tempestivamente.

Sulla base dei moduli sotto indicati, il corso si articolera nell’ambito delle possibili modalita della lezione frontale e
delle dinamiche non formali: almeno il 50% del monte ore complessivo sara erogato con modalita di lezione
frontale, e che si fara ricorso alle dinamiche non formali per non meno del 30% del predetto monte ore.

Fra le tecniche previste per lo svolgimento degli incontri di formazione specifica la lezione frontale, la discussione
intesa come confronto fra il docente e la classe di operatori volontari, il lavoro di gruppo per stimolare la
partecipazione attiva dei giovani, analisi di situazioni reali. Si prevede inoltre la formazione a distanza in modalita
asincrona (8 ore relativamente al modulo 8 sulla sicurezza erogato utilizzando 1’ambiente online del sistema SELF
dalla Regione Emilia-Romagna).




La percentuale della formazione generale e specifica erogata on line in modalita sincrona e in modalita asincrona
non superera il 50% del totale delle ore previste.

TITOLO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO:
GenerAzioni Attive. Raccontare, vivere ¢ condividere cultura con la comunita

OBIETTIVO/I AGENDA 2030 DELLE NAZIONI UNITE:
“Tutela, valorizzazione, promozione e fruibilita delle attivita e dei beni artistici, culturali e ambientali”

AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA:
D- Patrimonio Artiscico e culturale

DA COMPILARE SOLO SE IL PROGETTO PREVEDE ULTERIORI MISURE A FAVORE DEI
GIOVANI

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’

4 posti per Giovani con minori Opportunita — Categoria difficolta economiche.
n. 1 presso Biblioteca Taroni, via Veneto 1, Bagnacavallo

n. 1 presso Centro Culturale Venturini, viale Zaganelli 2, Massa Lombarda

n. 2 presso presso Biblioteca Trisi, piazza Trisi 19, Lugo

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO

I1 periodo di tutoraggio si svolgera come un percorso strutturato di orientamento al lavoro personalizzato per
giovani operatori volontari coinvolti nel progetto, nella settimana successiva al termine del servizio, e avra una
durata di 24 ore per ciascun volontario, di cui 20 in attivita in comune e 4 di percorso individuale, seguiti dal
personale del Centro per I’impiego di Lugo. al fine di garantire la massima efficacia delle attivita, finalizzate alla
valutazione dell’esperienza, I’elaborazione delle “skills” (competenze) utili per il futuro, lavorativo e/o formativo,
affinate nel periodo di servizio civile e all’orientamento “in uscita” di ciascun operatore volontario del servizio
civile.

L’attivita di tutoraggio avra la seguente articolazione. Al dodicesimo mese verranno svolte le 20 ore collettive,
articolate in 5 incontri da 4 ore (dalle 9.00 alle 13.00) seguite da due sessioni individuali da 2 ore per ogni operatore
volontario.

L’organizzazione delle ore collettive riprendera la strutturazione dei gruppi-classe previsti nella formazione generale
al fine di poter riprendere e valutare 1’esperienza complessiva del senso civico del servizio civile alla luce
dell’esperienza concretamente svolta, al fine di rinsaldare e rendere ancor di piu solide le relazioni tra gli operatori
volontari, che gia hanno lavorato insieme e aver modo di confrontare riflessioni, conoscenza e prospettive per il
futuro.

Gli incontri verranno realizzati presso il Centro per I’Impiego di Lugo




