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COMUNE DI ALFONSINE

Anno 2025

SEGRETARIO GENERALE (in convenzione con il Comune di Cotignola)

Importo erogato € 2.125,93

Totale importo stanziato a preventivo € 2.125,93

INCARICATI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE

Valutazioni

Numero dipendenti interessati 2

Valutazione MEDIA (0-100) 95,2

Performance organizzativa

Importo medio erogato relativo all'anno € 1.401,24

Totale importo stanziato a preventivo € 2.804,51

Totale importo liquidato a consuntivo € 2.802,48

Performance individuale

Importo medio erogato relativo all'anno € 1.402,24

Totale importo stanziato a preventivo € 2.804,49

Totale importo liquidato a consuntivo € 2.804,49

Erogazione retribuzione di risultato Segretario Generale e incaricati 
di Elevata Qualificazione



COMUNE DI ALFONSINE
Consuntivo erogazione trattamento accessorio anno 2025

Valutazione DIPENDENTI (scala 0-100): suddivisione per fascia di valutazione

CATEGORIA

Incaricati di Elevata Qualificazione 2 2 0 0 0 0 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Segretario Generale 1 1 0 0 0 0 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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